Im Auftrag unseres Kunden, einer Service-GmbH im Gesundheitswesen,
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suchen wir eine

¥

Seit 40 Jahren zéhlt K&P zu den flihrenden Unternehmen BeratJ
und Planung in Gastronomie, Hotellerie und \
Gemeinschaftsverpﬂegu@b’nsere Leistungen zeichnen sich durch lhre Aufgaben:
Professionalitat und Praxisnéhe Mei bilden Erfahrung und

Leitung Verpflegung (m/w/d)

Branchenkenntnis die Grundsteine unserer Kompetenz. Sie verantworten die operative und strategische Steuerung der Verpflegung an
derzeit vier Gesundheitseinrichtungen mit rund 2.000 BKT (Tendenz steigend)
www.kup-consult.de sowie der Mitarbeitendengastronomie mit etwa 800 Essen téaglich. Gemeinsam

mit Ihrem Team stellen Sie eine zuverlassige, qualitativ hochwertige Versorgung
von Patientlnnen und Mitarbeitenden sicher. Sie schaffen stabile Strukturen,
optimieren Prozesse und entwickeln die Produktionsverfahren (Cook & Chill,
Cook & Serve) kontinuierlich mit Fokus auf Effizienz, Wirtschaftlichkeit und
Qualitat weiter. DarUber hinaus gestalten Sie die strategische Ausrichtung der
Gastronomie aktiv mit: Sie entwickeln zukunftsfahige Versorgungskonzepte,
standardisieren standortubergreifende Ablaufe und treiben die
Weiterentwicklung der gesamten Versorgungsstruktur voran. Strategische
Projekte wie Interimsversorgungen oder Neubauvorhaben steuern Sie souveran
von der Planung bis zur Umsetzung. Gleichzeitig fordern Sie die Digitalisierung,
etablieren moderne Steuerungsinstrumente und setzen Impulse fur eine
leistungsfahige und nachhaltige Gastronomieorganisation.

lhr Profil:

Sie sind eine erfahrene Fuhrungspersonlichkeit mit ausgepragter operativer
Starke und hohem Gestaltungswillen. Sie haben GroBkuchen erfolgreich gefuhrt
und steuern gastronomische Produktionsprozesse, Kennzahlen sowie HACCP-
Standards souveran. Warenwirtschafts- und digitale Systeme setzen Sie
routiniert ein. Sie bringen Struktur in komplexe operative Ablaufe und sichern die
verlassliche Versorgung im Tagesgeschaft. Gleichzeitig verstehen Sie sich als
Treiber von Veranderung: Sie hinterfragen bestehende Strukturen, stoBen aktiv
Change-Prozesse an und entwickeln die Organisation kontinuierlich weiter.
Dabei verbinden Sie klare Fuhrung, pragmatische Umsetzung und Freude an der
Weiterentwicklung moderner Gastronomiekonzepte.

mp Stellenausschreibung | Juni 2026 Bitte senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (CV mit Dokumentation,
Leitung Verpflegung (m/w/d) Zeugnisse, Gehaltsvorstellung, Eintrittstermin) an Simon Kuhn (bewerbung@kup-
consult.de).
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