
Stellenausschreibung 
Senior Sales Manager (m/w/d) Business Catering

Im Auftrag unseres Kunden, einem internationalen Cateringunternehmen, suchen 
wir ab sofort oder nach Vereinbarung einen

Senior Sales Manager (m/w/d) Business Catering

Ihre Aufgaben:

Als Senior Sales Manager übernehmen Sie die Verantwortung für den Ausbau 
des Business-Catering-Geschäfts in einer definierten Region und treiben die 
Weiterentwicklung eines dynamischen Marktsegments aktiv voran. Sie 
identifizieren neue Marktpotenziale, erkennen Food-Trends frühzeitig und 
entwickeln daraus innovative Vertriebsansätze. Mit Ihrer Fähigkeit, 
Menschen zu begeistern und Netzwerke aufzubauen, gewinnen Sie neue 
Kunden und entwickeln langfristige Partnerschaften. Dabei verantworten Sie 
den gesamten Sales-Prozess (von der ersten Kontaktaufnahme über die 
Entwicklung individueller Lösungen bis zum erfolgreichen 
Vertragsabschluss). Darüber hinaus bringen Sie neue Impulse in den Markt, 
hinterfragen bestehende Denkweisen und tragen dazu bei, Business 
Catering zeitgemäß und zukunftsorientiert weiterzuentwickeln.

Ihr Profil:

Sie verfügen über Erfahrung im Vertrieb und brennen dafür, neue 
Geschäftsmöglichkeiten zu erschließen und Kunden nachhaltig zu entwickeln. 
Erfahrungen im Foodservice-, Catering-, Hospitality- oder Dienstleistungsumfeld 
sind von Vorteil, wichtiger ist jedoch Ihre Persönlichkeit. Sie sind neugierig, 
ambitioniert und bewegen sich gerne in einem Umfeld, in dem Eigeninitiative und 
Gestaltungswille gefragt sind. Menschen gewinnen Sie durch Ihre authentische 
Art, Ihr Gespür für unterschiedliche Gesprächspartner und Ihre Fähigkeit, 
Beziehungen nachhaltig aufzubauen. Gleichzeitig bringen Sie die notwendige 
Abschlussstärke mit, um Ideen in konkrete Ergebnisse zu verwandeln. Food, 
Hospitality und aktuelle Konsum- und Workplace-Trends begeistern Sie. Sie 
denken unternehmerisch, bringen eigene Ideen ein und suchen eine Aufgabe, in 
der Sie nicht nur verkaufen, sondern aktiv mitgestalten und etwas aufbauen 
können.

Seit 40 Jahren zählt K&P zu den führenden Unternehmen 
für Beratung und Planung in Gastronomie, Hotellerie und 
Gemeinschaftsverpflegung. Unsere Leistungen zeichnen 
sich durch Professionalität und Praxisnähe aus. Dabei 
bilden Erfahrung und Branchenkenntnis die Grundsteine 
unserer Kompetenz. 

www.kup-consult.de

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (CV mit Dokumentation, Zeugnisse, 
Gehaltsvorstellung, Eintrittstermin) an Simon Kuhn (bewerbung@kup-consult.de).
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