e - Im Auftrag unseres Kunden, einer Servicegesellschaft fur die Betriebsgastronomie in

Seit liber 35 Jahren zdhlt K&P zu den fiihrenden Unternehmen fiir Eigenregie, suchen wir nach Vereinbarung ein

Beratung und Planung in Gastronomie, Hotellerie und

Gemeinschaftsverpflegung. Unsere Leistungen zeichnen sich durch Mltglled der Geschaftsleltung (m/ W/ d)
Professionalitdt und Praxisndhe aus. Dabei bilden Erfahrung und
Branchenkenntnis die Grundsteine unserer Kompetenz. lhre Aufgaben:

Als Mitglied der Geschaftsleitung treffen Sie strategische sowie operative Entscheidungen
www.kup-consult.de und spielen eine entscheidende Rolle, um den reibungslosen Geschaftsablauf an sechs

Standorten mit insgesamt rund 3.000 Tischgasten und 140 Mitarbeitenden zu gewahrleisten.
Sie sind maRgeblich an der Konzeption und Umsetzung neuer gastronomischer - und
baulicher Projekte beteiligt. Ihre zielstrebige, kreative und konsequente Herangehensweise
macht Sie zu einer treibenden Kraft im Projektteam. Darliber hinaus fordern Sie die
Kundenorientierung und engagieren sich flr die Bedirfnisse der Gaste und Mitarbeitenden.

| Sie sorgen daflir, dass das Service- und Dienstleistungsangebot stets den hdchsten Standards

' entspricht und setzen auf kontinuierliche Verbesserung, um Kundenerfahrungen zu

) ! optimieren. Sie sind nicht nur ein Navigator fir den Geschéftsbetrieb, sondern auch ein
Impulsgeber fir F&B-Innovation und exzellenten Service.

lhr Profil:

Sie sind nicht nur eine erfahrene Flihrungspersonlichkeit in der Betriebsgastronomie,
Hotellerie oder Gastronomie, sondern auch ein leidenschaftlicher Verfechter von Gast- und
Serviceorientierung. Mit lhrer gastronomischen Ausbildung und idealerweise einem
betriebswirtschaftlichen Studium oder vergleichbaren Qualifikationen, bringen Sie nicht nur
Fachkompetenz, sondern auch eine tiefe Verbundenheit zum Gastgewerbe mit. Sie verfligen
Uber gastronomischen Weitblick fiir Innovationen, Digitalisierung und Nachhaltigkeit. lhre
Empathie und soziale Kompetenz sind nicht nur berufliche Tugenden, sondern pragen lhr
Handeln und férdern ein positives Arbeitsumfeld. Sie fordern eine transparente
Zusammenarbeit und eine offene Kommunikation. Gestaltungsmotivation, Flexibilitat und
unternehmerisches Denken komplettieren lhr Profil.

mp ’ Stellenausschreibung Bitte senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (CV mit Dokumentation,
Mitglied der Geschaftsleitung (m/w/d) Zeugnisse, Gehaltsvorstellung, Eintrittstermin) an Simon Kuhn (skuhn@kup-consult.de).
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